
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения практических 

занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения 

обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований. 
 

Результаты обучения 

Формы и методы 

контроля и оценки 

результатов обучения  
Знать актуальный профессиональный и социальный контекст, в 

котором приходится работать и жить; основные источники 

информации и ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; алгоритмы 

выполнения работ в профессиональной и смежных областях; 

методы работы в профессиональной и смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности 

Уметь распознавать задачу и/или проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; анализировать задачу и/или проблему 

и выделять её составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; составить план действия; 

определить необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и 

смежных сферах; реализовать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) (ОК-01). 

 

 

 

 

зачет 

Знать  номенклатуру информационных источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; приемы структурирования 

информации; формат оформления результатов поиска информации  

Уметь определять задачи для поиска информации; определять 

необходимые источники информации; планировать процесс 

поиска; структурировать получаемую информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов поиска; оформлять 

результаты поиска  (ОК-02). 

 

 

 

зачет 

Знать основные принципы организации учета, принципы настройки 

информационной базы организации, учет наличных и безналичных 

денежных средств, общие принципы организации учета расчетов с 

контрагентами, учет расходов будущих периодов, настройки по расчету 

заработной платы и налогов, бухгалтерский учет расчетов оплаты труда и 

налогов. 
Уметь осуществлять учет кассовых и банковских операций, выполнять 

учет нематериальных активов, учет затрат на производство и выпуск 

продукции, проводить кадровый учет, учет заработной платы 
(ДПК-5). 

зачет 

 
 


